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Resumo

O desenvolvimento de um bom profissional da educa¢do depende de uma formacao inicial de
qualidade, somada ao conhecimento acumulado ao longo de sua vida profissional, social e
cultural. S6 a graduag@o ndo basta, sdo necessarios formagao continuada, utilizacdo das novas
tecnologias, conhecimentos sociais, culturais, econdmicos e politicos que sdo apreendidos
fora da sala de aula, outro fator que também precisa ser estimulado € o uso de novos materiais
didaticos com o intuito de motivar os educandos para uma aprendizagem significativa. Isso
nos leva a necessidade de pesquisar sobre a formagao continuada em servigo dos professores,
no municipio de Sobral-Ceara, e sua contribuicdo para o processo ensino-aprendizagem.
Nessa perspectiva, acreditamos que a formacao continuada de professores ¢ uma contribui¢ao
que um programa etnomatematico pode desenvolver na mudanca de atitudes da pratica
pedagogica em sala de aula.

Palavra-Chave: Formagao, Avaliacao Externa, OBMEP e Resultados
Introducio

O Municipio de Sobral - Ceard oferece formacdo continuada em servigo aos
profissionais da educagdo basica, educagao infantil, ensino fundamental I e II, centrada nas
disciplinas de portugués e matematica, com carga hordria de oito horas mensais remuneradas,
além dessa remuneragdo o cursista ainda recebe o valor gasto com o substituto, ja que as
formacdes acontecem em momentos distintos, para que todos possam sair da sala de aula sem
prejuizo para os alunos. O formador e os professores recebem certificados ao final do ano,
equivalentes a sua participacdo nos encontros de formacdo e nos Olhares, eventos que
acontecem uma vez por més com artista locais e nacionais, fazendo parte das atividades
culturais, cuja culmindncia ocorre durante trés dias do més de outubro como forma de



homenagear os professores. A formacdo contempla todas essas modalidades e sua
organizag¢do e fundamentacdo tedrica ficam a cargo da Escola de Formaciao Permanente do
Magistério — ESFAPEM, como gestora, ligada a Secretaria de Educacdo do Municipio.

Objetivos

O objetivo geral dessa investigacdo ¢ identificar como a formagdo continuada em
servigo, feita pela Escola de Formacdo Permanente do Magistério — ESFAPEM, vem
contribuindo para construc¢do e valorizagdo dos conhecimentos docentes do 6° ao 9° ano do
Municipio de Sobral, também se essa tem influenciado nas agdes dos profissionais de
Matematica em suas praticas pedagogicas.

Nesse sentido, apresentaremos os objetivos especificos da pesquisa em questao.

1 — Pesquisar quem sdo os profissionais de Matematica que participam das formagdes
continuadas no dmbito do processo ensino-aprendizagem, as experiéncias, as descobertas e
Seus progressos;

2 - Identificar o contexto da formacao continuada dos professores de Matematica do 6*
ao 9° ano no Municipio de Sobral, como e quando ocorre.

Metodologia

Trabalhos cientificos t€m como fung¢do explicitar os métodos utilizados para elaboragdo
da pesquisa, ajudar a refletir e instigar o mundo através de um novo olhar, um olhar curioso,
indagador e criativo. Para que um estudo seja considerado cientifico deve obedecer aos
critérios de coeréncia, consisténcia, originalidade e objetivagdo. E desejavel que uma
pesquisa cientifica preencha os seguintes requisitos:

a) a existéncia de uma pergunta que se deseja responder;
b) a elaboracdo de um conjunto de passos que permitam chegar a resposta;

¢) a indicacdo do grau de confiabilidade na resposta obtida. (GOLDEMBERG, 1999, p.
106).

Bastos e Keller fazem uso da seguinte definicdo, “4 pesquisa cientifica é uma
investiga¢do metodica acerca de um determinado assunto com objetivo de esclarecer
aspectos do objeto em estudo”. (BASTOS e KELLER, 1995, p. 53 Apud FIORENTINI E
LORENZATO, 2009 p. 59).

Para nos ajudar a refletir sobre formagao continuada em servigo. No livro Investigacdo
em Educacdo Matematica: percursos teoricos e metodologicos, os autores Fiorentini e
Lorenzato (2009) salientam:

Talvez nenhuma das definicdes anteriores seja satisfatoria; no entanto, os
substantivos mais presentes nelas (investigacdo, indagacdo, estudo, assunto, problema,
questdo), bem como os verbos (descobrir, esclarecer, buscar, perseguir) ¢ os adjetivos
(metddico, rigoroso, sistematico, consistente), deixam clara a idéia de que a pesquisa ¢
um processo de estudo que consiste na busca disciplinada/metddica de saberes ou
compreensdes acerca de um fendomeno, problema ou questdo da realidade ou presente



na literatura o qual inquieta/instiga o pesquisador perante o que sabe e ou diz a respeito.
(2009: p. 60)

Nesse contexto, Karl Marx e Engels ressaltam as lutas de classe e os inferesses
cientificos que buscam justificar as situa¢des desfavoraveis a alguns grupos sociais a margem
do poder. Assim, mesmo nao tendo abolido as tendéncias das pesquisas pseudo-neutras
abalou definitivamente a suposta neutralidade, ndo apenas do trabalho de pesquisa, mas
também do pesquisador no processo de produ¢do da mesma.

Considerando os aspectos tedrico-epistemologicos que fundamentam a pratica da
pesquisa, Sanchez Gamboa distingue trés tendéncias metodoldgicas da pesquisa educacional:
“empirico-analitico, fenomenologico-hermenéutica e a historico-dialética.” (GAMBOA,
1989, apud FIORENTINI E LORENZATO, 2009 p. 63). Nessa perspectiva, adotaremos em
nossa pesquisa a metodologia fenomenoldgico-hermenéutica.

Nessa perspectiva, realizaremos um estudo tedrico e analise de documentos - inspirada
de inicio nos grandes tedricos, principalmente na leitura de Karl Marx, Engles, Vigotski,
Dewey, D’ Ambrosio, Facci e outros, as quais serdo salutares para o estudo.

Agora que escolhemos fazer uma pesquisa com abordagem qualitativa e nessa
abordagem o investigador possui um papel central. Dessa forma, optamos por uma pesquisa
exploratoria a qual Martins define como: “busca de maiores informagoes sobre o assunto
com a finalidade de formular problemas e hipoteses”. (MARTINS, 2000, p, 30). Ou seja,
buscar uma familiaridade com o problema a fim de explicita-lo ou construir hipoteses. Nossa
investigacdo sera a formacdo continuada em servigo realizada pela ESFAPEM com
professoras/os do 6° ao 9° Ano do Municipio de Sobral, consulta a internet, tabelas, graficos e
bibliografia que existem sobre o assunto.

Conhecendo melhor a ESFAPEM

ESFAPEM funciona no mesmo prédio da Biblioteca Municipal de Sobral Lustosa da
Costa, no 2% andar ocupando quase todo o espaco, com varias salas para reunides, escritorio e
servico de internet para o professor/a. A ESFAPEM trabalha com uma légica propria e com
autonomia de gestdo, por ser uma entidade de direito civil, com personalidade juridica regida
pelo direito privado, sem fins lucrativos.

A formagdo continuada em servigo foi pensada com eixos, ou seja, o fazer pedagogico
e a formagdo pessoal, que constituem os elementos principais nas discussdes sobre como
fazer a formacgdo continuada dos professores do Municipio de Sobral. As reunides foram
acontecendo e os problemas foram surgindo, quando os idealizadores pensavam que era
simples, perceberam que os problemas apanhados precisavam de resposta a altura. Criar
assim as condi¢gdes para um novo olhar sobre a formagao continuada dos professores do
Municipio de Sobral.

O primeiro grande eixo, o do fazer pedagdgico, era para nés talvez mais
proximo, era conviva mais intimo das nossas reflexdes, e era também a necessidade
mais premente da rede municipal de ensino e dos nossos proprios professores.
Repetiamos sempre que esse eixo tratava daquelas questdes que o professor precisava
discutir para utilizacdo em sala de aula no dia seguinte. Era formacdo em servigo
propriamente dita.



Estruturamos esse eixo em torno de trés questdes: um programa de ensino (que
chamamos mais tarde de proposta curricular), um material estruturado e uma rotina de
sala de aula. Estas trés questdes constituiam um todo inseparavel, mas com
caracteristicas distintas muito fortes. Estruturamos esse eixo em torno de trés questdes:
um programa de ensino (que chamamos mais tarde de proposta curricular), um material
estruturado e uma rotina de sala de aula. Estas trés questdes constituiam um todo
inseparavel, mas com caracteristicas distintas muito fortes. (OLIVEIRA, 2009, p. 248).

Ja no inicio dos trabalhos da criagdo da ESFAPEM, percebe-se a preocupacao da
entidade com os professores/as em lhe apresentarem as atividades culturais como forma de
oferecer subsidios para a pratica docente durante o ano. Fazendo um resgate da cultura para
aproximar as/os professoras/os, transformando em seres curiosos, leitores, escritores ou
testemunhas da histéria da educagdo desse municipio, que estd viva e que € necessaria ser
contada e registrada. E uma busca para inserir o professor/a como escritor ou relator destes
fatos.

Os momentos culturais, chamados de Olhares, sdo projetados e trabalhados durante o
ano, conforme mencionado acima. Nesses momentos sdo delineados como eixo principal o
fazer pedagdgico e a formacao pessoal, sem deixar para segundo plano o objetivo maior que €
a aprendizagem dos alunos, relacdo direta com o desenvolvimento das praticas pedagdgicas
dos docentes.

A instituicdo tem organizagdo social, Estatuto e Diretoria Executiva. Hoje os objetivos,
acOes, programas, plano pedagdgico, atividades, formagdo profissional em servigo da
ESFAPEM estao todos contemplados e expostos em sua pagina eletronica, conforme abaixo:

A Escola

Sua atuagdo estd fundamentada em uma politica de valorizagdo do magistério e
também na qualificacdo da instituicdo escolar e do ensino.

Ao mesmo tempo em que investe em uma politica de humanizacdo dos
professores (na potencializagcdo das suas habilidades, competéncias e saberes), a
ESFAPEM tem como finalidade desenvolver processos educacionais no campo
do ensino e da pesquisa, bem como prestar consultoria e assessoria a gestao
educacional.

Acobes e programas

Olhares — o oficio de educar ¢ um programa de formagdo pessoal de
professores aplicado na rede publica municipal de Sobral. Este programa serve
para exemplificar a importancia dada ao desenvolvimento humano dos
educadores e para ilustrar essa linha de atuagdo da ESFAPEM.

Ag¢oes do Programa:

Mestres do Oficio - Consiste em encontros, para ‘“uma conversa
informal” de um “Mestre do Oficio” com os professores da rede municipal, com
o objetivo de disseminar saberes, conhecimentos e experiéncias adquiridas ao
longo de uma vida dedicada ao Oficio de Educar.

Relatos de Experiéncias Exitosas — Criacdo de um espago onde o
professor possa relatar suas experiéncias de forma oral e escrita.
Oficinas Olhares - Realizacdo de oficinas pedagogicas, com o objetivo de




proporcionar aos professores contato com as mais diversas linguagens e modos
de expressao artistica.

Ciclo de Palestras - Realizagao de palestras com tematicas diversas, com o
objetivo de promover a formagdo pessoal do  professor.
Encontro com Escritores - Visa estimular o conhecimento da obra literaria e
autor, como também desenvolver 0 habito de leitura.
Universo Cultural - Tem o objetivo de ampliar o universo cultural, através do
acesso e exploragdo do mundo da cultura, historia e arte.
Cine Mestre - O Cine Mestre ¢ uma atividade ligada ao eixo do Universo
Cultural.

Encontro de Educadores de Sobral - Realizado todos os anos, em data
préxima ao dia do professor, o encontro de Educadores de Sobral € o ponto alto
da programacao do Olhares.

Linhas de Atuacao

O conjunto de atividades desenvolvidas pela ESFAPEM segue duas linhas de
acdo basicas: Formagdo Profissional e Forma¢cdo Humana, as quais funcionam
de modo complementar e, por vezes, simultdneo. Essas linhas t€m uma dupla
perspectiva: estdo fundamentadas em uma politica de valorizacdo do magistério
e também servem como instrumentos fundamentais na qualificacio da
instituicao escolar e do ensino.

Formacao Profissional

A qualificagdo profissional ¢ um dos eixos fundamentais das estratégias de
forma¢do da ESFAPEM. Com o objetivo de aprimorar o desempenho dos
educadores em sala de aula, ¢ aplicado um calendario mensal de atividades de
formacgao profissional. Essa pratica tem como ponto inicial o oficio docente, a
atividade do professor.

Formaciao Humana

Outro eixo fundamental da estratégia de formacao aplicada pela ESFAPEM ¢ a
formac¢ao humana dos educadores.

Servicos
A ESFAPEM detém hoje uma larga experiéncia na area da Educacao,
adquirida durante sua existéncia e aprimorada através de um processo de auto-
anélise e avaliagio constante. E desse modo que a instituicdo realinha seus
conceitos e agdes, mantendo-se atualizada e competitiva. Soma-se a isto uma
equipe de profissionais qualificados e experientes, que permite oferecer os
servicos de:

- Consultoria em Educagao;

- Formagao, capacitacdo e qualificagdo de profissionais da educacio;

- Planejamento e implantacdo de projetos educacionais;

- Desenvolvimento e apoio de projetos de pesquisa na area de educacao

No quadro abaixo apresentamos a quantidade de formadores por ano nos encontros de
Formagao Permanente do Magistério - ESFAPEM, durante o ano letivo de 2010.

Quantidade total de formadores: 22.



Tabela 1
Formadores que atuam na
ESFAPEM
Quantidade de formador  Formagdofano  |Anofturma Idadefaluno

2 Babé Oal
1 Infantil | 2
1 Infantil Il 3
1 Infantil Ml 4
2 Infantil I 5
3 Infantil K 5]
3 Fuolivaléncia 17 =série 7
2 Palivaléncia 3° série
1 Palivaléncia 42 série
2 FPalivaléncia 59 série
2 Matematica 52 ao0 3°
1 Inglés 5% a0 9°
1 Portugués B° ao 9°

Fonte: ESFAPEM
Os encontros da formacao continuada

Para que os encontros das formagdes acontegam, sdo feitas sistematicamente reunioes
com os formadores e coordenadores da ESFAPEM conforme os eixos: o fazer pedagogico e
a formagdo pessoal, para planejar a rotina dos encontros, tendo como guia os temas
norteadores da escola que sdo trés: os conteudos a serem trabalhados no més, os textos
teoricos para debate e a rotina em sala de aula, sendo embasados por um programa de
proposta curricular, lembrando que essa proposta curricular foi construida pelos professores e
formadores. Nesse contexto, foi possivel perceber que os encontros sdo estruturados e
construidos através de discussdes com todos os/as formadores/as, evidenciando as
necessidades intelectuais, sociais, culturais e pessoais dos docentes ¢ também dos alunos.
Através dessa logica, criaram-se as condi¢des que norteiam a rotina dos encontros que so:
dindmica com ponto de reflexdo das praticas pedagogicas, os objetivos da ordem do dia, os
contetidos do més a serem trabalhados pelos professores. A¢ao que ¢ a constru¢dao de um jogo
ou material didatico ou material para montar, texto para o debate relacionado aos conteudos,
com énfase na metodologia de sala de aula e as atividades que s3o problemas
contextualizados para serem trabalhados de acordo com os contetidos do més. E essa a
constituicdo dos encontros de formacdo continuada de matematica do 6° ao 9° ano,
construindo uma pratica pedagdgica de ensino-aprendizagem voltada para cidadania,
necessidades culturais, econdmica e politica dos individuos.

Na Educacao Basica, conforme dados do Censo Escolar de 2009, o municipio possui
uma matricula total de 63.356 alunos, sendo que 35.223 (55,59%) concentram-se na rede
municipal de ensino; no Estado sdao 17.034 alunos (26,88%); e, 11.099 (17,51%) alunos
fazem parte da rede particular. E importante ressaltar que o municipio de Sobral, desde 2001,
ampliou o ensino fundamental para nove anos. O atendimento as criancas de seis anos,
portanto, estd incluido na matricula do ensino fundamental.

Resultados

A tabela abaixo mostra a quantidade de alunos matriculados na Educagao Infantil e no
Ensino Fundamental, em 2009, no Municipio de Sobral, nas esferas municipal, estadual,
federal e particular, dados extraidos do INEP.



Tabela 2
Matricula Inicial
Educagio de
Ed.Infantil Ensino Jovens e EJA (semi- Educagio EspecialiAlunos deE scols Especiais, Classes
- ' Fundamental Educagio | Adultos-EJA presencial) Especiais & Incluidos)
Municipio Dependencia Ensino Profissional  (presencial)
Medio | (Hivel Ed.
Pré- | Anos | Anos Técnico) Funda- . .. » - Pré- |Anos Anoes ... Prof.  EJA
CIEENe ¢ ola Iniciais Finais mental* Wedio” Fundamental” Medio” Creche ¢ oo niviaie Finais MEW0 iivel Fund' Médio
Tecnico
E stadual 0 0 0]5255 | 9676 0| 1060 78 99 549 0 0 0 g § 0 0 0
W unicipal 2,303 14700 [14.530 | 959 0 0] 3828 0 1 0 I 28 145 BB 0 o 1
SOBRAL b rivads 5331326 | 376 2843 | 2218 B8 28 0 0 % 2 ® # 0 08 0
Total 2836 | 6026 17.706 17589 11.894 391 | 5084 | 314 99 549 29 50 206 | 137 ] 09 I

Fonte: Saeb e Censo Escolar.

Nao estdo incluidos alunos da Educagao de Jovens e Adultos Semi-Presencial;
Nao estao incluidos os alunos da Educacao de Jovens e Adultos Integrada a Educagao Profissional.

O municipio de Sobral faz suas avalia¢des, as quais sdo utilizadas para nortear os
programas de formagdo continuada por area de ensino e os demais projetos da educagdo. Por
isso, a cada nova prova realizada, a Secretaria de Educagdo Municipal convida o nucleo
gestor de cada escola para avaliar os resultados obtidos. Ainda como forma de incentivar os
gestores e professores, foi instituido um prémio para a escola que alcangar as metas,
estipuladas pela Prefeitura através da Secretaria de Educagdo, nas proficiéncias de
Matematica e de Portugués, as quais sdo usadas como espelhos para a gestdo desenvolver
suas atividades.

Os resultados das avaliacdes em proficiéncias, o desenvolvimento dos alunos em
Matematica, lingua portuguesa e a frequéncia dos alunos, sao recolhidos pela Secretaria de
Educagdo do Municipio de Sobral e através de uma coordenacao especifica trabalha os dados
estatisticos, em seguida os indices de cada aluno sdo entregues aos coordenadores
pedagbgicos, de suas respectivas escolas, para que esses tenham subsidios para fazer o
acompanhamento.

Nesse contexto, percebe-se que houve uma melhora no desenvolvimento das
proficiéncias de matematica e lingua portuguesa. Levando em consideragcdo, a competéncia
para resolu¢do de problemas; aptidio em cada contetido; capacidade e habilidades nas
resolugdes dos itens; a série e a idade alunos envolvidos e essas sdo ferramentas e parametros
trabalhados pela ESFAPEM nos encontros de formagao continuada durante o ano letivo.



Tabela 3

Taxa de aprovagdo por ano de escolariza¢do — Ceard, crede 6 e Sobral 2008

Taxa de aprovagao do ensino fundamental (%)

Recorte Geografico
1* Ano 2 Ano Phno | 4°Ano | 5"Ano | 6 Ano | TPAno | 8% Ano 9" Ano

Ceara 81,76 26,43 24,70 844 2810 TRE3  BDAT  BRAE 86,95
Crede 8 4370 9343 20,78 8057 8015 455 M0 BApd 87.57

Sobra 8,02 20,36 46,32 L T T - Tt F o e 87,18

Fonte:5E0UC/Canso Escolar.

Taxa de aprovagéo por série - 2008 (%)
Sobral

0000, a2 3436
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Neste outro quadro, percebe-se que houve um crescimento na aprendizagem dos alunos,
com mostra o grafico de barra acima, em relagdo ao Estado na propria regional. Se
compararmos com anos anteriores quando nao existia o trabalho realizado pela Escola de
Formagdo Permanente do Magistério — ESFAPEM isso fica bem claro. Logo podemos citar
outros indices e premiagao recebida pelo Municipio de Sobral em nivel nacional. No Ano de
2010 o Municipio de Sobral obteve o melhor resultado por Municipio do Ceara nas
Olimpiadas de Matematica das Escolas Publicas - OBMEP, com 38 certificados de meng¢des
honrosas, 5 medalhas de Bronze e 2 medalhas de ouro, chegando ao total de 45 alunos que
obtiveram a nota maior ou igual a 7. Também uma Escola do Municipio de Sobral obteve
maior quantidade de premiagao por escola em todo o Estado sendo premiada com troféu e um
kit pela organizacdo Nacional da OBMEP.

A proxima tabela demonstra a quantidade de medalhas e mencdes honrosas ganhas
pelos alunos do Municipio de Sobral em 2010. No ano de 2009 foram apenas 1 medalha de
ouro ¢ algumas mengdes honrosas obtidas pelos alunos do Municipio de Sobral. De acordo
com estes dados, verificamos que a Escola de Formacdo Permanente do Magistério esta
contribuindo para esses bons resultados, pois durante dois anos seguidos vem oferecendo aos
docentes de Sobral uma formagao direcionada para este tipo de atividade. Pois a cada
momento ¢ oferecido um material estruturado elaborado pelos formadores e debatido com os



professores em cada formagdo que acontece todos os meses, num total de 10 encontros
durante o ano letivo.

O material do encontro estd estruturado com os seguintes itens: 1-Dindmica de
acolhimento; 2- Objetivo do encontro; 3- Contetido para ser trabalhado durante o més; 4-
Relembrando o encontro anterior; 5- Texto para ser debatido sobre a didatica e metodologia
dos conteudos do més; 6- Acdo, construgdo e manipulagao de jogos para serem desenvolvidos
em sala de aula com os contetdos do més; 7- Metodologia a ser trabalha durante o més; 8-
Leitura recomendada para ser desenvolvida durante o més; 9- Atividade extraclasse, sempre
direcionada para as Olimpiadas ou avaliagdes internas ou externas, essa atividade ¢
trabalhada, debatida e refletida sobre como os alunos irdo assimilar este ou aquele contetdo,
se houver duvidas serao trabalhadas durante o encontro e 10- Avaliagao do encontro.

Todo trabalho no primeiro semestre ¢ direcionado aos conteudos da primeira fase da
OBMEP, com material estruturado e focado na metodologia a ser trabalhada em sala de aula.
Logo apds a primeira fase ¢ construido outro material baseado na segunda fase da Olimpiada
- OBMEP, todos estes materiais sdo distribuidos aos professores para serem levados para as
salas de aulas, sendo acompanhados pelos formadores em suas visitas as escolas.

Veja o quadro de premiacao da OBMEP.



Alunos de Sobral premiados na OBMEP 2010

Nome Escola Municip|UF [Medalha |Tipo|Nive
RODRIGO MARTIMNG LIMA VICEMNTE ANTENOR HSOBRAL |CE |Ouro W 1
FRAMCISCO DEMILSON M DE S0[JOSE INACIO GOMES|S0BRAL|CE [Ouro 0l 1
AMTOMIA PAULIMNA DE ALMEIDA |ODETE BARROS0, EIJSOBRAL |CE |[Bronze I 1
LUCAS RAULING DA COSTA CARLOS JEREISSATI|SOBRAL|CE |Bronze 0l 1
WENDESOMN S0USA BARROSO ([EM MARIA JOSE SANTSOBRAL |CE |Bronze W 1
MARIA ADELLY SILVA DE ASSIS  [MARIAMD ROCHA, ENSOBRAL |CE |Bronze 0l 1
MIRELE RODRIGUES FERMAMDHPERY FROTA, EVEF |SOBRAL|CE |Bronze 0l 2
JAMIELE SOUSA LIMA JOSE PARENTE PRAISOBRAL |CE |Menc3o I 1
MARIA GABRIELA FERREIRA BAS|FRAMNCISCO MONTE |S0OBRAL |CE [Mencio 0l 1
BEATRIZ S0USA DE OLIVEIRA ODETE BARROSO, EI|SOBRAL [CE [Mencio W 1
EDUARDA COSTA SILVA JOSE INACIO GOMES|SOBRAL |CE |Mencdo 0l 1
MARCLEIDE SAMPAID OLIVEIRA |IVONIR AGUIAR DIAS, [SOBRAL [CE |Mencio I 1
FRAMSUWEL DA SILVA MESQUITIEM MARIA JOSE SANTSOBRAL |CE [Mencao 0l 1
BEMEDITA DO NASCIMENTO SOUJOSE INACIO GOMES|SOBRAL |CE  [Mencio W 1
ANTOMNIO JELSOM ELOI DE LIMA |PRIMEIRD DE MAIO E[SOBRAL [CE |Mencio 0l 1
JOSIEME SOUSA BARROS CARLOS JEREISSATI|SOBRAL [CE |Mencio 0l 1
JARDEL DE PAULA GOMES CARLOS JEREISSATI|SOBRAL [CE |Mencio I 1
LALZA MASCIMENTO VIEIRA FRIMEIRO DE MAIO E[SOBRAL [CE [Mencio 0l 1
YVICTOR S0UZA FERREIRA CARLOS JEREISSATI|SOBRAL [CE [Mencio W 1
CARLA MARA DA SILVA MACHADJJOSE INACIO GOMES|SOBRAL [CE |Mencio 0l 1
ROSA MARIA DE SOUSA MAGALH|MARIAYEDDA FELIX HSOBRAL [CE |Mencio I 1
VAMESSA LIMA GOMNCALVES MAR|RAIMUNDO SANTANA SOBRAL |CE |Mencio 0l 1
JOAD PEDRO SALES GONZAGA |JOSE INACIO GOMES|SOBRAL |CE |Mencio I 1
EDGAR RODRIGUES DE M. JUMIJANTENOR NASPOLIMN[SOBRAL |[CE |Mencio 0l 1
MIRLIR PLACIDO DE SOUSA RAIMUMNDO PIMENTE|SOBRAL [CE |Mencio 0l 1
REBECA DOS SANTOS FERREIR{LEONILIA GOMES PAHSOBRAL [CE |Mencio I 1
LUAN BRENO BEWNTO MENDES |PRIMEIRO DE MAIO E|S0OBRAL |CE [Mencao 0l 1
DEMILSOM GOMES DA SILVA PAULD ARAGAD, EF [SOBRAL|CE Mencio W 1
ROMALDO SILVA PAREMNTE LEOMILIA GOMES PAHSOBRAL [CE |Mencio 0l 1
FRAMCISCO DAY G. NASCIMENT|PERY FROTA, EVEF [SOBRAL |CE |Mencio I 1
LEYI RODRIGUES DE VASCOMNCHGERARDO RODRIGU|[SOBRAL [CE |Mencio 0l 1
LUCAS DOS SANTOS NASCIMEN|GERARDO RODRIGU|SOBRAL |CE [Mencio I 1
AMAMDA S0USA LOPES PRIMEIRC DE MAIQ E[SOBRAL [CE |Mencio 0l 1
AMNAVITORIADE M. RODRIGUES |RAIMUMNDO PIMENTE|SOBRAL [CE |Mencio 0l 1
ANDERSON S0USA RODRIGUESJOSE PARENTE PRAJSOBRAL [CE |Mencio I 1
HALIME MARIA PARENTE RODRIJANTONIO CUSTODIO|S0OBRAL |CE [Mencio 0l 1
BRAMNDOM MASCIMENTO SOUSA|EM MARIA JOSE SANTSOBRAL |CE [Mencio W 1
MARA RAIAME DA SILVA ANDRADILEONILIA GOMES PAHSOBRAL [CE |Mencio 0l 1
HALLICK ROCHA TEIXEIRA RAIMUNDO PIMENTE|SOBRAL [CE |Mencio I 1
AMDERSON FERREIRA DA COST|VICEWNTE ANTENOR HSOBRAL [CE |Mencio 0l 2
CLEBSOM MORAIS FERREIRA  |VICENTE ANTENOR AS0OBRAL |CE [Mencio I 2
1AM VINICIUS V. DOS SANTOS JOAQUIM BARRETO USOBRAL |CE |Mencdo 0l 2
MARIA DAS DORES M. GEROMNIMJARALIO CHAVES, EIVfSOBRAL [CE |Mencio 0l 2
MARIA ISABEL DO MONTE LOPESARALIIO CHAVES, EIf SOBRAL [CE |Mencio I 2
MARIA OCELIA DE S0USA GADEYFRAMCISCO AGUIAR |S0OBRAL |CE [Mencao 0l 2

Fonte: www.obmep.org.br
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Conclusao

Escola de Formagdo Permanente do Magistério — ESFAPEM, ¢ uma realidade no
Municipio de Sobral, serve de exemplo para outros Municipios que muitas vezes procuram-
na por seus servigos, para prestar assessoria educacional e orientacdes pedagogicas. Sabemos
que ainda ndo ¢ o ideal, mas conforme as estruturas educacionais do nosso pais, com um
sistema de orientagdo eurocéntrico, burgués, capitalista dependente e com correntes de
pensamento neoliberais com grande forca no seio da educagao brasileira, aqui se pode pensar
em um olhar diferente para a formagao de professor/a, fora dos padrdes existentes, embora
existam algumas falhas, as quais precisam ser corrigidas.

Mas ndo ¢ neste trabalho que vamos encerrar esta pesquisa, até por que o nosso olhar
tem sido mais no sentido de um programa etnomatematico, voltado para os resultados da
aprendizagem dos educandos nas avaliagdes externas e internas, como: AVALIACAO
INTERNA BIMESTRAL, ESPAECE, OLIMPIADA DE MATEMATICA-OBMEP, IDEB E
PROVA BRASIL.

O sistema de acompanhamento e metodologia, desenvolvido pela Escola de Formagao
Permanente do Magistério — ESFAPEM, realizado junto aos docentes, tem melhorado a
aprendizagem dos alunos do Municipio, assim, eles vém conquistando varias medalhas na
OBMEP e também melhorado os indices das avaliagdes externas realizadas pelo Governo
Federal, Governo Estadual ¢ Municipal em relagdo aos outros municipios do Estado, sendo o
unico municipio a obter média 6,6 em quase todas as escolas no ano de 2009.

Percebe-se que idéias simples podem gerar bons resultados. E Sobral nesses trés anos
consecutivos, elevou os indices nas avaliacdes externas dos seus alunos. Assim, concluimos
que diante das adversidades os professores do municipio abragaram a idéia, acreditaram em
seus alunos e logo obtiveram resultados bons, quebrando o paradigma de que os resultados da
educacdo sao em longo prazo.
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